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Среда, 17 ноября 

 

ПРОГРАММА ПЛЕНАРНОГО ЗАСЕДАНИЯ 

 

В связи со сложившейся обстановкой в России и в мире все мероприятия будут 

проведены в формате телеконференции 

 

10.00-

14.00 

Пленарное заседание с участием приглашенных спикеров (русский язык, 

видеотрансляция)  

Подключиться к конференции Zoom 

Ссылка: 

https://zoom.us/j/93862444172?pwd=Qk5keFAzWHAxNzU3Sys0dndwRkZmUT09 

Идентификатор конференции: 938 6244 4172 

Код доступа: 211936 
10.00-

10.05 

Приветственное слово. 

Директор Уральского гуманитарного института УрФУ, д.пс.н, профессор. 

Сыманюк Эльвира Эвальдовна 
Заведующая кафедрой управления персоналом и психологии, д.пс.н,  доцент. 

Токарева Юлия Александровна 
10.05-

10.25 

Цифровая трансформация образовательных систем: проблемы и 

перспективы. Токарева Юлия Александровна, д.пс.н, доцент, заведующий 

кафедрой управления персоналом и психологии, Уральский федеральный 

университет, Екатеринбург, Российская Федерация 

10.25-

10.45 

Мониторинг и оценка качества образовательных услуг в вузе. Ишмухаметов 

Ишгали Нагимьянович, доктор психологии, доцент, Институт транспорта и 

связи, Латвия 

10.45-

11.05  

Трансформация ресурсов профессиональной самореализации преподавателя 

вуза в условиях пандемии. Афанасенкова Елена Леонидовна, к.пс.н., 

доцент, доцент кафедры психологии института психологии и педагогики, 

Сахалинский государственный университет, Российская Федерация 

11.05-

11.25 

Цифровые механизмы высшего образования на основе нейронных сетей.  

Максимов Виктор Петрович, к.пс.н, профессор, заведующий кафедрой 

электроэнергетики и физики института естественных наук и техногенной 

безопасности, Сахалинский государственный университет, Российская 

Федерация 

11.25-

11.45  

Цифровые угрозы и благополучие человека в меняющемся мире. Худяков 

Андрей Иванович, д.пс.н., профессор, Российский Государственный 

Педагогический Университет, Санкт-Петербург, Российская Федерация 

11.45-

12.05  

Цифровизация кадровых технологий в работе органов власти. Хазова Елена 

Владимировна, начальник Департамента кадровой политики Администрации 

города Екатеринбурга, Екатеринбург, Российская Федерация 

12.05-

12.25  

Глобальные экономические и социальные риски Индустрии 4:0. Коропец 

Ольга Анатольевна, к.пс.н., доцент, доцент кафедры управления персоналом 

и психологии, Уральский федеральный университет, Екатеринбург, 

Российская Федерация 

12.25-

12.45 

Проблемы использования цифровых технологий в управлении знаниями 

студенческих проектных команд. Лобачева Анастасия Сергеевна, к.э.н., 

доцент, Государственный университет управления, Москва, Российская 

Федерация 

https://zoom.us/j/93862444172?pwd=Qk5keFAzWHAxNzU3Sys0dndwRkZmUT09


12.45-

13.05 

Цифровизация в управлении пляжными территориями на основе больших 

данных. Тюрина Елена Александровна, к.э.н., доцент, зам. директора по 

науке и инновациям, Школа экономики и менеджмента, доцент Департамента 

социально-экономических исследований и регионального развития, 

Дальневосточный федеральный университет, Владивосток, Российская 

Федерация 

13.05-

13.25  

Управление мотивацией IT специалистов в цифровом пространстве. Видикер 

Полина Константиновна, тимлидер IT подбора по России в ПАО 

Ростелеком, Москва, Российская Федерация 

13.25-

13.45 

Особенности мотивации иностранных студентов к обучению в российских 

вузах в условиях пандемии. Казаева Евгения Анатольевна, д.п.н, доцент, 

профессор кафедры управления персоналом и психологии, Уральский 

федеральный университет, Екатеринбург, Российская Федерация 

  

14.00-

15.00 

Перерыв 

  

15.00-

17.00 

Открытое заседание Научного клуба «HR-исследователь» с участием 

приглашенных спикеров (русский язык, видеотрансляция)  

Подключиться к конференции Zoom:                                                            
https://zoom.us/j/98715281581?pwd=akwvc2Z5R2RONXN4SC9Yc1B0SkJ4UT09  

Идентификатор конференции: 987 1528 1581 

Код доступа: 707068 

Модераторы: Федорова Алена Эдуардовна, PhD, к.э.н., доцент, научный 

руководитель ОП «Технологии в управлении персоналом», Аристова 

Александра Сергеевна, руководитель онлайн школы бизнес-тренера 

Гавриловой Н.В., ассистент кафедры управления персоналом и психологии, 

Уральский федеральный университет, Екатеринбург, Российская Федерация. 

Приглашенный эксперт: Амирова Елена Борисовна, директор Кадрового 

агентства «Карьера», Екатеринбург, Российская Федерация. 

15.05-

15.15 

Презентация проекта «Школа молодого тренера», Аристова Александра 

Сергеевна, руководитель онлайн школы бизнес-тренера Гавриловой Н.В., 

ассистент кафедры управления персоналом и психологии, УрФУ 

15.15-

15.55 

Презентация проекта «Детективное HR-агентство», Хомутов Валерий 

Александрович, директор агентства 

15.20-

15.30 

Влияние цифровой эпохи на стратегии управления персоналом, Хомутов 

Валерий Александрович, магистрант кафедры управления персоналом и 

психологии, УрФУ 

15.30-

15.35 

Цифровые методы формирования команды, Линдер Варвара Ильинична, 

магистрант кафедры управления персоналом и психологии, УрФУ 

15.35-

15.40 

HR-аналитика как ключевой тренд управления человеческими ресурсами в 

цифровой экономике, Хороших Арина Алексеевна, магистрант кафедры 

управления персоналом и психологии, УрФУ 

15.40-

15.45 

Управление психологической безопасностью персонала в условиях цифровой 

трансформации, Бочкарева Екатерина Сергеевна, магистрант кафедры 

управления персоналом и психологии, УрФУ 

15.45-

15.50 

Управление человеческими ресурсами в гостиничном бизнесе в условиях 

цифровизации экономики, Бабичева Ирина Евгеньевна, магистрант кафедры 

управления персоналом и психологии, УрФУ 

15.50-

15.55 

Формирование цифровых компетенций сотрудников в современных 

организациях, Курбоншоева Айдигул, магистрант кафедры управления 

персоналом и психологии, УрФУ 

https://zoom.us/j/98715281581?pwd=akwvc2Z5R2RONXN4SC9Yc1B0SkJ4UT09


15.55-

16.00 

От неудовлетворенности трудом к демотивации: как избежать потери 

кадров (на примере гостиничного бизнеса), Сосновских Алина 

Владимировна, магистрант кафедры управления персоналом и психологии, 

УрФУ 

16.00-

16.05 

Трансформация методов внутрикорпоративного обучения в условиях 

цифровизации, Заввер Анна Вячеславовна, магистрант кафедры управления 

персоналом и психологии, УрФУ 

16.05-

16.10 

Исследование презентеизма на промышленном предприятии в условиях 

пандемии Covid-19, Фрелих Марина Вячеславовна, магистрант кафедры 

управления персоналом и психологии, УрФУ 

16.10-

16.15 

Совершенствование системы мотивации персонала в условиях удаленной 

работы, Михайлов Олег Сергеевич, магистрант кафедры управления 

персоналом и психологии, УрФУ 

16.15-

16.20 

Исследование влияния пандемии на производительность труда работников 

промышленного предприятия, Клименкова Мария Андреевна, магистрант 

кафедры управления персоналом и психологии, УрФУ 

16.25-

16.30 

Особенности развития мягких компетенций у студентов на этапе 

профессионального становления (на примере студентов УрФУ), Ван 

Жонань, магистрант кафедры управления персоналом и психологии, УрФУ 

16.30-

16.45 

Презентация проекта «Школа рекрутера», Амирова Елена Борисовна, 

директор Кадрового агентства «Карьера», Исакова Елизавета, 

исполнительный директор школы 

16.45-

16.50 

Управление транспрофессиональными компетенциями сотрудников 

индустрии СМИ, Шерстобитова Анастасия Николаевна, магистрант 

кафедры управления персоналом и психологии, УрФУ 

16.50-

17.00 

Дискуссия. Подведение итогов, Федорова Алена Эдуардовна, научный 

руководитель образовательной программы магистратуры «Технологии в 

управлении персоналом», кафедра управления персоналом и психологии, 

УрФУ 

 

 

  



Четверг, 18 ноября 

 

ПРОГРАММА СЕКЦИОННОГО ЗАСЕДАНИЯ 

 

В связи со сложившейся обстановкой в России и в мире все мероприятия будут 

проведены в формате телеконференции  

 

10.00-14.30 

 

Секция. Профессиональное развитие личности в цифровом обществе. 

 

Подключиться к конференции Zoom: 
https://zoom.us/j/97214920563?pwd=d3ZvcW81RG1mL3JlNWFSamZDODVlZz09 

Идентификатор конференции: 972 1492 0563 

Код доступа: 169442 

 

Руководители секции: 

Казаева Евгения Анатольевна, д.п.н., доцент, профессор кафедры управления 

персоналом и психологии, Уральский федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина. 

Лагутина Евгения Евгеньевна, к.э.н., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина. 

 

Психологические аспекты инновационной деятельности обучающихся. 

Быкова Е.А., к.пс.н., доцент кафедры психологии развития и педагогической психологии 

ШГПУ, Шадринск, Российская Федерация. 

 

Развитие целеполагания как значимой характеристики современного профессионала в 

условиях дистанционного обучения.  

Швецова А.Д., к.пс.н., доцент кафедры психологии ИПиП СахГУ, Южно-Сахалинск, 

Российская Федерация. 

 

Внедрение цифровых методов обучения в современном обществе.  

Сыманюк Н.В., к.ю.н., доцент кафедры теории, методологии и правового обеспечения 

государственного и муниципального управления, Уральский федеральный университет, 

Екатеринбург, Российская Федерация 

 

Психологическое консультирование в условиях дистанционного сопровождения личности, 

находящейся в трудной жизненной ситуации.  

Кутбиддинова Р.А., к.пс.н., доцент кафедры психологии ИПиП СахГУ, Южно-Сахалинск, 

Российская Федерация. 

 

Психолого-педагогические возможности арт-техники коллаж в условиях цифровизации 

образовательного процесса колледжа.  

https://zoom.us/j/97214920563?pwd=d3ZvcW81RG1mL3JlNWFSamZDODVlZz09


Панкстьянова Н.А., педагог-психолог, Политехнический колледж СахГУ; аспирант 3 

курса по направлению подготовки «Психологические науки», Южно-Сахалинск, 

Российская Федерация. 

 

Интерактивные технологии как ресурс становления профессиональной зрелости 

педагогических работников ДОО в условиях цифровизации образования.  

Морозова Ю.А., заведующий детским садом, МБДОУ «Детский сад № 1 «Сказка» 

Корсаковского городского округа Сахалинской области; аспирант 3 курса по направлению 

подготовки «Психологические науки», Южно-Сахалинск, Российская Федерация. 

 

Возможности психолого-педагогического сопровождения процесса развития 

нравственность личности младших школьников в условиях цифровизации школьного 

образования. 

Каменева О.Г., педагог-психолог, МБОУ средняя общеобразовательная школа с. Рейдово 

Курильского района Сахалинской области; аспирант 3 курса по направлению подготовки 

«Психологические науки», Южно-Сахалинск, Российская Федерация. 

 

Актуальность оценки управленческих способностей личности руководителя в 

современных организациях. 

Григорьева П.М., аспирант Департамента психологии и образования, Дальневосточный 

федеральный университет, Владивосток, Российская Федерация. 

 

Инновационный потенциал педагога, как условие профессиональной эффективности в 

цифровом мире.  

Толстикова А.С., УрФУ, магистрант 2 курса, Токарева Ю.А. д.пс.н, доцент, заведующий 

кафедрой управления персоналом и психологии, Уральский федеральный университет, 

Екатеринбург, Российская Федерация. 

 

Управление внутрикорпоративной карьерой молодых специалистов в условиях 

цифровизации (на примере ООО Газпромтрансгаз Екатеринбург).  

Измалкова А.В., УрФУ, магистрант 3 курса, Екатеринбург, Российская Федерация. 

 

Цифровые технологии в обучении менеджеров среднего звена.  

Черакшев А.М., УрФУ, магистрант 2 курса, Екатеринбург, Российская Федерация. 

 

Аналитические результаты использования электронной обучающей системы в 

организации горно-металлургического комплекса России.  

Селиванова Т.В., УрФУ, магистрант 2 курса, Екатеринбург, Российская Федерация. 

 

Основные элементы личного бренда HR-менеджера.  

Бир Е.В., Тукумова К., ГУУ, бакалавры 2 курс, Москва, Российская Федерация. 

 

Корпоративный чат-бот, как инструмент повышения привлекательности и имиджа 

предприятия на рынке труда.  

Гончарова А.Е., магистрант 2 курса, Пономарева О.Я., к.пс.н., доцент кафедры 

управления персоналом и психологии УрФУ, Екатеринбург, Российская Федерация. 

 

Применение digital-инструментов в подборе и отборе персонала организации.  

Бабкина Ю.О., магистрант 2 курса, Пономарева О.Я., к.пс.н., доцент кафедры 

управления персоналом и психологии УрФУ, Екатеринбург, Российская Федерация. 

 



Построение личного карьерного маршрута, как технология профессионального развития. 

Лебедева Н.А., бакалавр 2 курса, Пономарева О.Я., к.пс.н., доцент кафедры управления 

персоналом и психологии УрФУ, Екатеринбург, Российская Федерация. 

 

Цифровизация учебного процесса в вузе: возможности и угрозы.  

Ведерникова Д.С., Зиннатулина Л.В., УрФУ, бакалавры 4 курса, Екатеринбург, 

Российская Федерация. 

 

14.00-14.30 Заключительная дискуссия. Закрытие конференции 

 

 

 

 

 


